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REGOLAMENTO INTERNO a.f. 2025-26 
 
Premessa 
Il presente Regolamento disciplinare definisce i comportamenti attesi dagli studenti, le eventuali 
infrazioni e le relative sanzioni disciplinari. 
Esso si ispira ai principi di: 

 responsabilità individuale 
 rispetto reciproco 
 convivenza civile 
 tutela dell’ambiente educativo 

Le sanzioni disciplinari hanno finalità educativa e formativa, mirano a rafforzare il senso di 
responsabilità dello studente e a ripristinare un clima positivo all’interno della comunità scolastica. 
Il regolamento è parte integrante del Patto di Corresponsabilità Educativa sottoscritto da studenti, 
famiglie e istituzione formativa. 
 

CAPITOLO 1 
PRINCIPI GENERALI 

 
Art. 1 – Finalità del regolamento 
Il presente Regolamento disciplina il funzionamento della vita scolastica di Art School e definisce i 
diritti, i doveri e le responsabilità di studenti, docenti, famiglie e personale. 
La scuola è una comunità educativa nella quale ogni componente contribuisce alla formazione 
culturale, professionale e personale degli studenti. 
Il regolamento è coerente con il Patto di Corresponsabilità educativa, sottoscritto da studenti e 
famiglie all’inizio dell’anno formativo 
 
Art. 2 – Principi educativi 
Art School promuove: 

 rispetto reciproco tra tutte le persone della comunità scolastica 
 responsabilità individuale e collettiva 
 collaborazione tra scuola e famiglia 
 inclusione e valorizzazione delle diversità 
 sviluppo delle competenze professionali e personali 

 
CAPITOLO 2 

ORGANIZZAZIONE DELLA VITA SCOLASTICA 
 

Art. 3 – Organizzazione dell’orario scolastico e accesso ai locali 
In base al calendario scolastico comunicato all’inizio dell’anno formativo, l’orario delle lezioni è 
articolato dal lunedì al venerdì. L’orario annuale viene comunicato alle famiglie e agli studenti 
all’inizio dell’anno scolastico. Eventuali modifiche o variazioni saranno comunicate tempestivamente 
tramite Registro Elettronico e attraverso i rappresentanti di classe degli studenti e dei genitori. • Le 
lezioni si svolgono indicativamente dalle ore 08:00 alle ore 13:00. L’accesso ai locali della scuola è 
consentito a partire dalle ore 07:30, al fine di permettere agli studenti di entrare con anticipo 
rispetto all’inizio delle attività didattiche. 
È richiesta la massima puntualità nell’ingresso a scuola. In caso di ritardo rispetto all’orario di inizio 
delle lezioni, lo studente potrà comunque accedere all’istituto e raggiungere la propria aula. I 
ritardi saranno registrati nel Registro Elettronico e dovranno essere giustificati dalla famiglia 
secondo le modalità previste dal regolamento.  
Nell’articolazione della mattinata è previsto un intervallo dalle ore 10:50 alle ore 11:10. Durante la 
pausa gli studenti possono sostare negli spazi comuni individuati dalla scuola e nell’area esterna 
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antistante l’ingresso dell’istituto. Non è consentito allontanarsi dall’area scolastica né accedere a 
spazi non autorizzati. Gli studenti sono tenuti al rispetto dei tempi stabiliti e al rientro puntuale in 
aula al termine dell’intervallo. 
Nei casi in cui siano previste attività pomeridiane o iniziative extrascolastiche presso il Centro di 
Formazione Professionale, gli studenti, salvo condizioni atmosferiche particolarmente avverse, non 
possono permanere nei locali della scuola durante la pausa pranzo, poiché non è possibile garantire 
la sorveglianza continuativa da parte del personale. Gli studenti potranno rientrare nei locali 
scolastici solo all’orario stabilito per l’inizio delle attività pomeridiane. 
 
Art. 4 – Intervallo 
Durante l’intervallo gli studenti possono sostare negli spazi indicati dalla scuola. 
Non è consentito: 

 uscire dall’istituto 
 accedere ad aree non autorizzate 
 disturbare le attività didattiche 

 
Art. 5 – Assenze 
La frequenza alle attività didattiche è obbligatoria. 
Le assenze devono essere giustificate tramite registro elettronico da parte dei genitori o dello 
studente maggiorenne. 
Il superamento del 25% del monte ore annuo può comportare la non ammissione all’anno 
successivo o all’esame finale.  
Assenze prolungate non giustificate possono determinare il ritiro d’ufficio dal corso. 
 
Art. 6 – Ritardi 
Gli studenti devono arrivare puntualmente a scuola. 
In caso di ritardo: 

 è necessario presentare una guistificazione 
 ritardi ripetuti comportano segnalazioni disciplinari. 

Se il ritardo supera i 15 minuti può essere registrata un’ora di assenza 
 
Art. 7 – Uscite anticipate 
Gli studenti minorenni possono uscire anticipatamente solo se: 

 autorizzati e accompagnati dal genitore 
 accompagnati da un adulto delegato. 

Gli studenti maggiorenni possono richiedere autonomamente il permesso. 
 

CAPITOLO 3 
DIRITTI E DOVERI DEGLI STUDENTI 

 
Art. 8 – Diritti degli studenti 
Gli studenti hanno diritto a: 

 essere rispettati come persone 
 ricevere una formazione qualificata 
 conoscere criteri e modalità di valutazione 
 partecipare alla vita scolastica 
 esprimere le proprie opinioni nel rispetto degli altri. 
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Art. 9 – Doveri degli studenti 
Gli studenti si impegnano a: 

 frequentare regolarmente le lezioni 
 rispettare docenti, personale e compagni 
 partecipare attivamente alle attività didattiche 
 utilizzare correttamente strutture e attrezzature 
 rispettare il regolamento scolastico.  

 
CAPITOLO 4 

COMPORTAMENTO E NORME DI CONVIVENZA 
 
Art. 10 – Comportamento 
Gli studenti devono mantenere un comportamento corretto e responsabile durante tutte le attività 
scolastiche. 
Sono vietati: 

 comportamenti violenti o offensivi 
 atti di bullismo o discriminazione 
 linguaggio offensivo. 

 
Art. 11 – Utilizzo del telefono cellulare 
Durante le lezioni è vietato utilizzare il telefono cellulare. 
I dispositivi devono essere depositati negli appositi contenitori e possono essere recuperati durante 
l’intervallo o al termine delle lezioni.  
In caso di utilizzo non autorizzato il telefono verrà ritirato e consegnato in segreteria. 
 
 
Art. 12 – Divieto di fumo 
vietato fumare in tutti gli spazi della scuola, interni ed esterni, come previsto dalla normativa 
vigente. 
 
Art. 13 – Uso delle attrezzature tecnologiche 
Gli studenti devono utilizzare correttamente i dispositivi tecnologici messi a disposizione dalla 
scuola. 
È vietato: 

 modificare la configurazione dei computer 
 installare software non autorizzato 
 utilizzare dispositivi USB non autorizzati 

 
CAPITOLO 5 
SICUREZZA 

 
Art. 14 – Norme di sicurezza 
Gli studenti devono rispettare le norme di sicurezza previste dal D. Lgs. 81/2008. 
Durante le attività di laboratorio devono utilizzare eventuali dispositivi di protezione individuale 
(DPI) 
 
Art. 15 – Comportamento in caso di emergenza 
Gli studenti devono: 

 seguire le indicazioni del personale 
 rispettare le procedure di evacuazione 
 mantenere la calma e collaborare. 



 

ART SCHOOL Soc. Coop. Soc. 
Sede Legale Via Cavour, 22 – 21100 Varese 
Codice Fiscale e  P.IVA  02996480121 
Iscritta al Registro delle Imprese di Varese 
Iscritta al R.E.A.  Varese al n. VA-311049 
Iscritta all’Albo delle Società Cooperative 
n. C102125 
Coop.ve a Mutualità Prevalente 
 
 

Sede Operativa: Via Vallarsa, 6 - 21100 Varese 
Tel.: +39 0332 332765 
e-mail: info@dorsiacademy.it 
pec: dorsiacademy@pec.it 
 
Sede Operativa: Via I° Maggio,16 - 22020 Faloppio (Co) 
Tel.: +39 031 3734267 
e-mail: servizilavoro@dorsiacademy.it 
pec: servizi.smartjob@pec.it 
 

CAPITOLO 6 
LABORATORI DIDATTICI 

 
Art. 16 – Accesso ai laboratori 
L’accesso ai laboratori è consentito solo in presenza del docente o tutor responsabile. 
 
Art. 17 – Utilizzo delle attrezzature 
Gli studenti devono: 

 utilizzare le attrezzature secondo le indicazioni del docente 
 segnalare eventuali guasti o anomalie 
 mantenere pulita e ordinata la postazione. 

Danni causati per negligenza dovranno essere risarciti. 
 
Art. 18 – Laboratorio informatico 
Nel laboratorio informatico è vietato: 

 installare programmi non autorizzati 
 utilizzare il computer per giochi 
 utilizzare Internet senza autorizzazione del docente. 

 
CAPITOLO 7 

UTILIZZO DEGLI SPAZI COMUNI 
Art. 19 – Palestra 
Gli studenti devono: 

 utilizzare abbigliamento idoneo 
 seguire le indicazioni del docente 
 utilizzare correttamente le attrezzature 

 
CAPITOLO 8 

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI 
Art. 20 – Finalità educativa 
Le sanzioni disciplinari hanno finalità educativa e sono proporzionate alla gravità dell’infrazione. 
 
Art. 21 – Tipologie di sanzioni 
Le sanzioni possono includere: 

 richiamo verbale 
 segnalazione scritta 
 compiti aggiuntivi 
 lavori socialmente utili 
 risarcimento dei danni 
 sospensione dalle lezioni. 

 
Art. 22 – Organo disciplinare 
Le sanzioni sono valutate dal Consiglio disciplinare composto dalla Direzione, dalla Coordinatrice 
didattica e dalla responsabile del servizio di sostegno e tutoraggio. 
I genitori vengono informati dei provvedimenti adottati. 
 
Art. 23 – Espulsione 
In caso di violazioni molto gravi o reiterate può essere disposta l’espulsione dall’istituto. 
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CAPITOLO 9 
RAPPORTO SCUOLA – FAMIGLIA 

 
Art. 24 – Collaborazione educativa 
La collaborazione tra scuola e famiglia è fondamentale per il percorso educativo dello studente. 
Le famiglie si impegnano a: 

 monitorare la frequenza e il comportamento 
 utilizzare il registro elettronico 
 collaborare con docenti e tutor. 

 
CAPITOLO 10 

DISPOSIZIONI FINALI 
 

Art. 25 – Validità del regolamento 
Il presente regolamento: 

 entra in vigore dall’inizio dell’anno formativo 
 è pubblicato sul sito della scuola 
 è vincolante per tutti gli studenti. 
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TABELLA INFRAZIONI E SANZIONI 
ART SCHOOL Società Cooperativa Sociale 

(derivata dal Patto di Corresponsabilità Educativa – a.f. 2025/2026) 
 

INFRAZIONE PRIMA VIOLAZIONE REITERAZIONE SANZIONE PREVISTA ORGANO 
COMPETENTE 

Ritardi frequenti o rientro 
tardivo dopo intervallo Richiamo verbale Nota sul registro 

Alla terza nota: provvedimento 
disciplinare e possibili limitazioni alla 
partecipazione a uscite didattiche 

Docente / Tutor / 
Coordinamento 

Assenze eccessive (oltre 150 
ore senza certificazione) 

Segnalazione alla 
famiglia Nota disciplinare 

Possibili ripercussioni sull’ammissione 
all’anno successivo e 
partecipazione a uscite didattiche 

Coordinamento / 
Direzione 

Assenze strategiche a 
verifiche o interrogazioni 

Richiamo e 
recupero prova 

Seconda assenza 
consecutiva 

Valutazione negativa (30/100) nella 
materia Docente 

Mancata consegna di 
compiti o elaborati Nota sul registro Terza segnalazione Valutazione negativa (30/100) nella 

materia Docente 

Mancanza del materiale 
scolastico richiesto Richiamo o nota Terza segnalazione Valutazione negativa (30/100) nella 

materia Docente 

Uso del cellulare durante la 
lezione 

Ritiro del 
dispositivo fino a 
fine lezioni 

Comunicazione 
alla famiglia Annotazione disciplinare Docente / Tutor 

Riprese video o foto di 
compagni o personale Nota disciplinare — Sospensione di 3 giorni Direzione 

Linguaggio offensivo verso 
compagni o personale 

Richiamo / nota 
disciplinare Reiterazione Sospensione fino a 3 giorni Direzione 

Bestemmie o espressioni 
gravemente offensive — — 

Sospensione di 3 giorni con possibili 
ripercussioni sull’esito dell’anno 
formativo 

Direzione 

Scritte offensive, simboli 
discriminatori o ideologici Nota disciplinare — Sospensione di 3 giorni Direzione 

Atti di bullismo o 
comportamenti violenti 

Segnalazione 
immediata — 

Sospensione e convocazione della 
famiglia; possibili ulteriori 
provvedimenti disciplinari 

Direzione 

Introduzione o uso di 
sostanze illegali 

Segnalazione 
immediata — 

Sospensione grave e attivazione 
procedure disciplinari previste dalla 
normativa 

Direzione 

Fumo negli spazi dell’Ente 
(interni ed esterni) — — Sospensione di 3 giorni Direzione 

Danneggiamento strutture, 
attrezzature o materiali 

Richiamo e 
segnalazione — Risarcimento del danno + eventuale 

sospensione Direzione 

Danni non attribuibili a 
singolo responsabile — — Risarcimento collettivo da parte 

della classe Direzione 

Comportamenti che 
mettono a rischio la 
sicurezza 

Richiamo 
disciplinare — Sospensione o provvedimento 

disciplinare Direzione 

Mancato rispetto di docenti, 
tutor o personale Nota disciplinare Reiterazione Sospensione fino a 3 giorni Direzione 

Comportamento scorretto 
durante attività scolastiche 
o uscite 

Nota disciplinare — Esclusione da uscite didattiche e 
attività esterne 

Coordinamento / 
Direzione 

 


